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REMESSAS DE MATERIAS
As matérias a serem publicadas no Diario Oficial do
Municipio, somente serao aceitas se apresentadas_das

seguintes medldas 8 cm de largura para 2 colunas, 17 cm
delargura para 1 coluna no caso de balangos, tabelas e
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quadros.
o ser dirigidas por escrito, ao. GAB da Secretaria
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LEI N° 2.262/2017 - PMM

AUTORIZA O PODER
EXCUTIVO A
CONTRATAR O BANCO
DO BRASIL/S.A E CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, E
DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Mumclpio de Macapa

o " Y T
Faco e £ 2 64 v Bhunicd Lo

Macapa, aprovou e eu sanciono a seguinte l.ei

Art. 1° Fica o Poder executivo autorizado
a contratar finaciamento junto ao Banco do
Brasil/S.A e Caixa Econdémica Federal no valor
de até R$ 98.000.000,00 (Noventa e oito
mithoes de reais), observada as disposicdes
legais e contratuais em vigor para as operagdes
de crédito e infraestrutura urbana.

Paragrafo unico. Os recursos resultantes
do financiamento autorizado neste artigo serio
obrigatoriamente em investimentos na
infraestrutura urbana do Municipio de Macapa,
nos termos da Resolugdo do Consetho
Monetario Nacional n° 4.595, de dezembro de
1964, e suas alteracoes.

Art. 2" Euta Lel ¢
sua publicagia,
contrario.

§1° O valor correspondente as tarifas
bancarias aplicaveis a operagio sera vigente &
época da cobranga, constante da Tabela de
Tarifas de Servicos Bancarias - Pessoa
Juridica, que se encontra disponivel no Banco
do Brasil/S.A e Caixa Econémica Federal.

§2° No casoe de us recursos do munic
nao serem depositados na Instituicdo
Financeira, fica & instituicdoe financeirs
depositaria autorizar a debitar, e posteriomente
transferir os recursos a crédito de Instituicdo
Financeira, nos montantes necessarios a
amortizagcao e pagamento final da divida, nos
prazos contratuaimente estipulados, na forma
estabelecida no caput.

§3° Fica dispensada a emissao da Nota
de Empenho para a realizagao das despesas a
que se refere este artigo, nos termos do § 1°, do
art. 60 da Lei n° 4,320, de 17 de margo de 1964,
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Art. 3° Os recursos provinientes da
operacao de crédito objeto do ﬁnanclamento,
serdo consignados como receita no orgamento
Oou em créditos adicionais.

Art. 4° O or¢gamento do municipio
consignara, anualmente, os Ffecuros necessarios
ao atendimento da parte nao financiada do
Programa e das despesas,

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagio.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
em M apa, 24 de Julho de 2017.

| D SN
CLECIO LUIS VILHENA VIEI

 LEI N° 2.263/2017- PMM
DISPOE SOBRE A
CONTRATACAO DE
PESSOAL POR TEMPO
DETERMINADO, PARA
ATENDER A CARENCIA
me e!-ff\vynr!-rf' [ X3 ]

QUKL T AKIA MUNIVIF AL
DE ASSISTENCIA SOCIAL
E DO TRABALHO .
SEMAST.

O Prefeito do Municipio de Macapa:

Faco saber que a Camara Municipal de
Macapa, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado, nos termos do art. 37, IX, da
Constituicdo Federal, a contratar pessoal,
mediante processo seletivo simplificado, por
tempo determinado de no maximo doze meses,
para atender a necessidade imediata na area da
Assisténcia Social e do Trabalho - SEMAST, nas
condicdes e prazos previstos nesta lei.

7 Art. 2° As contratacées serdo realizadas

Vot b e v ey | SR s eh E 3 roria

pautado em provas e titulos.

§1° Serdo contratados até 139 (cento e
trinta e nove) profissionais para atuarem junto a
Secretaria Municipal, conforme quantitativo
presente no ANEXO |, sendo disponibilizados
5% (cinco por cento) das vagas a pessoas com
deficiéncia, na forma do Decreto n°. 3.298, de
20 do Dezemhire de 1900,

§2°. O Processo Seletivo Simplificado
sera regulamentado por edital e conduzido por

| 325 \-.»?"‘?VLV i..‘ e Lo R 353 ¥ i t "'.
membros: 01 (um) representante da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho -
SEMAST; 01 (um) representante da Secretaria
Municipal de Administragio - SEMAD; 01 (um)
representante da Procuradoria Geral do
Municipio de Macapa - PROGEM.

§3° Sao prerrogativas do Chefe do Poder
Ereautive Bhinicipal b33 indicacdes dos
representantes dos 6rgios municipais, bem
como a nomeagio do Presidente da Comissao

Especial.

Art. 3° A vigéncia dos contratos sera de
12 (doze) meses, a contar do dia de sua
assinatura, podendo encerrar antes do prazo
Previsto, caso ocorram motivos que justifiquem
sSua rescisao,

§1° As contratagées por
determinado extinguir-se-d0 sem
indenizacgées:

1 - Pelo término do prazo contratual;

Il - Por iniciativa da Admlnistragﬁo
Publica Municipal;

H - por iniciativa do profissional
contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de
antecedéncia;

IV - Por desvio de fungio;

Paragrafo  dnico. A vigéncia da
contratagéo por tempo determinado podera ser
prorrogada a critério da Mmlnistmqéo Publica
Municipal, com autorizaca da Camara
Municipal de Macapa, por mais doze) meses.

Art. 4° A Carga horaria dos profissionais
contratados, conforme previsto no ANEXO i,
sera de:

§1° 30 (trinta) horas Semanais para os

Arvanadns o Aacints ntee Sopiaias

prazo
direito a

S AU \QUGi Sl tiotas semanals Péiu

Psicélogo, Sociélogo, Educador Social, Agente

Administrativo, Agente  Social. Digitador,
Entrevistador, Técnico em Informatica,
Nutricionista, Orientador Social, Cuidador

Social e Pedagogo.

Art. 5° A remuneracédo dos servidores
temporarios sera compativel com o cargo,
competéncias e carga horaria, conforme
previséo do ANEXO II.

§1° Para os efeitos deste artigo, nao
serdo consideradas as vantagens de natureza
individual dos servidores ocupantes dos cargos
tomados como referencia.

§2° Os contratados sujeitar-se-d0 ao
Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 6° E proibida a contratacio. nos

Caigus pubiicos, efetivo ou temporario, na
esfera federal estadual ou municipal.

Art. 7° Ficara a cargo da Secretaria
Municipal de Assisténcia Socia! & do Trabaiho
estabelecer 0s critérios Para preenchimento e
eventuais substituicées dos cargos a que se
refere o artigo 2°,§1° desta Lei.

desempenhoc dos servidores contratados de
forma temporaria, de que trata estn lei o

chefia imediata do servidor.

Art. 8° Ao pessoal contratado aplicar-se-a
o Regime Juridico Disciplinar dos servidores
municipais efetivos, no que couber.

Art. 9° A vigéncia da contratacéo por
e determinado, avioriea: pate L §
2.075/2013-PMN, fica resguardada atée 31 de
dezembre de 2018, podends, a oritéiie o
Administracao Publica Municipal, ser renovac:
com  autorizagéo  legislativa da Camara
Municipal de Macapa, por mais 12 {doze) meses.
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NIVEL MEDIO

AGENTE TECNICO 40H
ADMINISTRA 02 937,00
TiVO
TEC. TECNICO 40H
INFORMATIC o1 937,00
A
ENTREVISTA TECNICO 40H
ek 15 937,00
DIGIT‘ R TECNICO 40H 12 937,00

LEI N° 2.264/2017 - PMM

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A AMPLIAR E ALTERAR
A NOMENCLATURA DE CARGOS,
NOS TERMOS QUE ESPECIFICA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:

Faco saber que a Camara Municipal de
Macapa aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

’ " 8 o iDryom T " | s
{e 2 Fivon p T | 58

Executivo Municipali a ampiai 08 cargos
constantes na Lei n° 2.039/2013-PMM, com as
alteracdes decorrentes das Leis n® 2.144/2014.
PMM, 2.201/2015-PMM e 2.246/2016-PMM, que
passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo
Municipal autorizado a contratar, em
carater temporario, pessoal para suprir
a necessidade imediata de profissionais
para ocuparem os cargos de Professor,
Pedagogo, Nutricionista, Motorista,
Cuidador de Deficientes, Contador,
Técnico em Contabilidade e Auxiliares
Educacionais nos estabelecimentos de
ensino da rede publica municipal, nas
condigdes e prazos previstos nesta Lei
e de acordo com as anexos |, I, Hil, IV e

§1° -

§2° i

§ 3° Sem prejuizo das contratagdes a
que se refere o § 2°° poderdo ser

contratados até 413 (quatrocentos €
treze) profissionais, sendo: 182 (cento e
oitenta e dois) Professores de 1° ao 5°

Atendimento Educacional Especializado

(AEE), 05 (cinco) Pedagoaos, 60
s.rvemes. 15 (quinze) Agentes
Administrativos, 03 (trés)

Nutricionistas, 07 (sete) Motoristias, 55
(cinquenta e cinco) Cuidadores de
Deﬂcientes, 03 (trés) Contadores e 03

Art 2° Os cargos de Professor de

acs P Cosrrs Bt =

de Proiessor de Edncacén E!:r\r":‘*.-‘" com
habilitagho em Deficiéncia Visual; referidos oo §

2° do artigo 1° da Lei n° 2.039/2013-PMM,
passarido a ser denominados unicamente de
“Professor de  Atendimento Educacional
Especializado (AEE)". :
Art. 3° O paragrafo unico do artigo 3° da
Lei n® 2.246/2016-PMM passa a vigorar com a
seguinte redagéo:
SATE: B ininstiniinensniannasionsirpismrnasinnionsiion
Paragrafo dnico. A vigéncia da
contratagido por tempo determinado,
autorizada pela Lei n® 2.039/2013-PMM e
alteragdes posteriores, fica
resguardada até 31 de dezembro de
2018, podendo, a critério da
Administracédo Pablica nicipal, ser
renovada, com autoriza islativa

da Camara Municipal de Macapa, por
mais 12 (doze) meses”. (NR)

Art. 4° O artigo 5° da Lei n° 2.039/2013-

PMM passa a vigorar com a seguinte redac¢ao:

“Art. 5° Ficarda a cargo da Secretaria
Municipal de Educacio estabelecer os
critérios para preenchimento e
eventuais substituicées dos cargos de
que tratam os §§ 2° e 3° do artigo 1° da
Lei n° - 039/2013 PMM. (NR)

PMM passa a vigorar acrescido do paragrato
unico, com a seguinte redagao:

BN T mienvrnsspibnrssaniensississsin
Paragrafo unico. A avaliagao de
desempenho dos servidores

contratados de forma temporaria, de

que trata esta Lei e alteracdes

posteriores, sera realizada pela chefia

imediata do servidor.” (NR)

Art. 6° O Anexo V da Lei n° 2.039/2013-
PMM passa a vigorar com as alteracbes que
incluem os cargos contidos no § 3° do artigo 1°
da mencionada Lei.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data
de sua publicagao.

SAMTAS
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PREFEIJTO MUNICIPAL DE MACAP

ANEXO V DA LEI N° 2.039/2013-PMM

REMUNERAGCAO PARA os PEDAGOGOS,
*F‘ﬁtrﬂﬂﬁhrr nA--_—-wrg-f--*-Nr‘v'-» erprreprpre
Aoehies At S TRETEVOG,

NUTRICIONISTAS, MOTORISTAS, CUIDADORES
DE DEFICIENTES, CONTADORES E TECNICOS
EM CONTABILIDADE.

‘ RFMUNERAC“AQ REFFRENTE ADS PEDAGOGODS

T
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DESCONTOS REMUNERACAO REFERENTE AOS MOTORISTAS
CODIGO VALOR CODIGO | DESCRICAO VALOR
< 29 | DESCONTO VALE 81,18 227 | VALE TRANSPORTE 101,20
TRANSPORTE UPO1 | SALARIO CONTRATUAL 1.200,00
528 | INSS 121,77 TOTAL O TTE T 1.301,20
ik TOTAL 202,95 Py e
TOTAL LiQUIDO 1.251,28 26 | DESCONTO VALE 26,27
TRANSPORTE
REMUNERACAO REFERENTE AOS PROFESSORES 528 | INSS 61,70
CODIGO DESCRICAO VALOR TOTAL 107,97
227 | VALE TRANSPORTE 101,20 TOTAL LiQuIDO 1.193,23
UPO1 | SALARIO CONTRATUAL 1.227,00
TOTAL 1.328,44 REMUNERAGAO REFERENTE AOS CUIDADORES DE
DESCONTOS DEFICIENTES
CODIGO | DESCRIGAOD VALOR CODIGO | DESCRIGAO VALOR
29 | DESCONTO VALE 73,63 227 | VALE TRANSPORTE 101,20
TRANSPORTE UPO1 | SALARIO CONTRATUAL 1.100,00
528 | INSS 110,45 TOTAL 1.201,20
o TOTAL 184,09 DESCONTOS
\_~__ TOTAL LiQuiDO 1.144,35 coDIGO VALOR
REMUNERACAO REFERENTE AOS MERENDEIROS 29 | DESCONTO VALE 486,27
CODIGO DESCRICAO VALOR TRANSPORTE
227 | VALE TRANSPORTE 101,20 ) 528 | INSS RRE 61,70
UPO1 | SALARIO CONTRATUAL 734,51 TOTAL 107,97
TOTAL 835,71 TOTAL LiQuipo 1.093,23
DESCONTOS
CODIGO | DESCRICAD __VALOR REMUNERACAO REFERENTE AOS CONTADORES
29 | DESCONTO VALE 44,07 CODIGO | DESCRICAD VALOR
TRANSPORTE 227 | VALE TRANSPORTE 101,20
528 | INSS 58,76 UPO1 | SALARIO CONTRATUAL 1.353,03
s COERIE s S r gt 102,83 ATORRL o oo ... 1.454,23 |
e TOTAL LiQuUIDO i 732,88 | T T T GESCONTOS |
cODIGO VALOR
REMUNERACAO REFERENTE AOS SERVENTES 29 | DESCONTO VALE 81,18
CODIGO | DESCRICAO VALOR TRANSPORTE
227 | VALE TRANSPORTE 101,20 528 | INSS 121,77
UPO1 | SALARIO CONTRATUAL 734,51 TOTAL 202,95
TOTAL 835,71 TOTAL LiQuipo 1.251,28
DESCONTOS
CODIGO | DESGRIGAO VALOR REMUNERACAO REFERENTE AOS TECNICOS EM
29 | DESCONTO VALE 44,07 CONTABILIDADE
TRANSPORTE CODIGO | DESCRIGAO VALOR
528 | INSS 58,76 227 | VALE TRANSPORTE 101,20
TOTAL 102,83 UP0O1 | SALARIO CONTRATUAL 1.100,00
TOTAL LiQUIDO 732,88 TOTAL 1.201,20
. DESCONTOS
' REMUNEPACAN REFERFAITE ANS AGFENTES i cAmipn | T VAL OR
RUKGWIT VRS Wi :
CODIGO | DESCRIGAO ~vaLoR TRANSPORTE
227 | VALE TRANSPORTE 101,20 528 | INSS 61,70
UPD1 | SALARIO CONTRATUAL 1.100,00 TOTAL 107,97
S N L SN S R T __ 1. Tora tiouwo PRk 1.093.23 |
DESCONTOS ARy
cODIGO DESCRICAO VALOR (\:‘_0_
29 | DESCONTO VALE 46,27
Lot TRANSPORTE - e e
526 | MwdS i ik LE, NQ mmﬂ’-mlﬁ
| ToTaL | 107,97 | “
]

4,402 722

TOTAL Liowinn

REMUNERAGAOQ REFERENTE AOS NUTRICIONISTAS
CODIGO | DESCRICAO VALOR
B 227 | VALE TRANSPORTE 101,20
UPO1 | SALARIO CONTRATUAL 1.353,03
TOTAL 1.454,23 |
s nreﬂﬂ‘l"ﬂl‘
i [ COBIGL | DESCRIGAU : VAL v
! 20| mresanes ey | g1 15
’ L | TRANSPURITL i s
: ! B2t | INDe !
L N s g | 202,95 |
TOTAL LiQuUIDO | 1.251,28 |
S s 1 GZUZE |

DISPOE SOBRE O ACESSO A
INFORMACAD, PREVISTO NO
INCISO XXXIll, DO CAPUT DO
ART. 5°, NO INCISO 11, DO § 2°
DO ART. 37, NO § 2° DO ART.
CONSTITUICAO
FEDERAL E NA LE! N° FEDERAL

216, DA

12.527/2011.

O PREFEITO DO MURNICIPIO DE MACABA: i

Fago saber que a Camara Municipal de

Macapa, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
wmnTEps; apIUTUU B BU SAAEIGAG 3 §agiiinte Lak:

P e S e s
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Art. 1% Ficam  estabelecidos os
procedimentos e as normas a serem adotados
para garantir o acesso as informacdes da
administragdo puablica municipal, previsto no
inciso XXXIHl do caput do art. 5° no inciso I, do
§ 3°% do art. 37 e no § 2° do art. 216, da
Constituicdo Federal, em conformidade com
disposicdes da Lei Federal n° 12.527, de 18 de
novembro de 2011.

Art. 2° Os 6rgaos da administragéo direta
e indireta, as autarquias e as fundacgdes do
Poder Executivo e Legislativo assegurarao as
pessoas naturais e juridicas o direito de acesso
a informagdo, que sera efetivado mediante
procedimentos objetivos e ageis, de forma
transparente, clara e em linguagem de facil
compreenséo, observados os principios da
administragéo publica e as disposicoes desta
Lei.

Paragrafo tnico. Ficam também
subordinadas ao regime desta Lei as entidades
privadas, relativamente aos recursos que
receberem do Poder Executivo Municipal,
mediante subvengdes, contrato de gestéao,
termo de parceria, convénios, acordo, ajustes
ou outros instrumentos congéneres.

Art  3° 0 acesn0 a
disciplinado nesta Lei nao se apica:

I - as informacées relativas a atividade
empresarial de pessoas fisicas ou uridicas de
direito privado, obtidas por outros orgaos ou
entidades no exercicio de atividade de controle,
regulacido e supervisio da atividade econémica
cuja divulgagéo possa representar vantagem
competitiva a outros agentes econémicos;

Il - as hipoteses de sigilo previstas na
legislagéo, como fiscal, bancaria, comercial,
profissional, industrial e segredo de justica.

Art. 4° Fica criado o Servico de
Informacéo ao Cidadéo - SIC, coordenado pela
Ouvidoria Geral do Municipio, acessivel via web
no enderego eletrénico da Prefeitura Municipal
ou através dos protocolos de cada orgéo
municipal.

Pardarafo dnico. (abe ao Servico de
informacéao ao Cidadao - SiC:

| - disponibilizar atendimento presencial
ao publico;

ft - receber, autwar e processar, pPawy
respostas, o0s pedidos de acesso as
informagdes;

11l - orientar o interessado, gquanto ao seu
pPedido, 0 trdmite, 0 prazo dy re5posta € Sobve
as informacdes disponiveis no sjte eletronico da
Prefeitura Municipal de Macapa.\ n

IV - zelar pelo atendimenlo dos prazes
assinalados para apresentacéo de respostas;

V - elaborar relatéric mensal dos
atendimentos ou de outro assunto recebido,
autuado e/ou processado pelo SIC, adstrito aos
pedidos de acesso as informacgées, que seja do
interesse do Prefeito, sempre que este solictar

Art. 5° Qualquer interessado, s€ja pessoa
fisica ou juridica, devidamente identificads,
Pocerd ter acesso &s informacdes keferentes
aos drgdos e as  entidades municipais,
preferencialmente, no site da Prefeitura

informagao

Municipal de Macapa e, na impossibilidade de
utilizacdo desse meio, apresentar o pedido no
Servigo de Informacao ao Cidadio - SIC.

§ 1° O pedido de acesso a informacgéo
devera conter:

I - nome do requerente;

H - namero de
identificagdo valido;

Il - especificagido, de forma clara e
precisa, da informacgéao requerida; e

IV - enderego fisico ou eletronico do
requerente, para recebimento de comunicacdes
ou da resposta requerida.

§ 2° Nao serdo atendidos pedidos de
acesso a informagao:

1 - genéricos;

Il - desproporcionais ou desarrazoados;

documento de

ou

Il ~ que exijam trabalhos adicionais de
analise, interpretacdo ou consolidacéo de
dados e informacgdes, ou servigo de produgéo ou
tratamento de dados, que nao sejam de
competéncia do érgéo ou entidade municipal.

§ 3° Na hipétese do inciso HI do § 2° 0
6rgao ou entidade devera, caso tenha
conhecimento, indicar o local onde se
encontram as (nformagBes a partiv dag quais o
requerente poderd realizar a interpretacdo,
consolidacio ou tratamento de dados.

§ 4° Mesmo o pedido apresentado em
meio fisico, pelo solicitante, a area responsavel
providenciara o seu cadastramento no sistema
WEB.

Art. 6° As informagdes solicitadas serdo
prestadas pelo Servico de informacéo ao
Cidadéo - SIC, no prazo de, ateé, vinte dias.

§ 1° O prazo referido no caput podera ser
prorrogado, por mais dez dias, mediante
justificativa expressa do responsavel pela
prestacéo da informacéo, antes do término do
prazo, da qual sera dada ciéncia ao requerente.

§ 2° Nao sendo possivel o fornecimento
da informacéo, o Servico de Informacgéo ao
Cidad&o - SIC devera:

l- Aprecerer Go equerenle as rardesdo
fato ou de direito da recusa, total ou parcial, do
acesso pretendido; ou

Il - comunicar que nao possui a
Informacdo, indicande, e tor do  seu
conhecimento, o orgao, a entivade ou a
organizacéo, ndo pertencente a Administracao
Publica Municipal, que deve deté-la.

§ 3° Quando w3 Lor avtorizado o aceso
pPor se tratar de informagac reservada ou
sioflosa, o renuerente sera informado sohre n
possibilidade de v ecuvso.

§ 4° Caso a informagéo solicitada esteja
dlsponiv&k;go publico em formato impresso,
eietronico ou em qualguer outiv Meio te FCesso
universal, sera informado ao regquerente o lugar
e a forma pela qual se podera consultar e obter
a referida informacdo, desonevande 3
Administracao Municipal da obrigacaoc de seu
fornecimento direto, salve se o requerente
declarar ndc dispor de meios para reatizar, por
St mesmo, tais proce dimentos -

§ 5° Quando a manipulagio puder

B e — om—
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consulta, ou disponibilizar coépia com
certificacao de que confere com o original.

§ 6° Na impossibilidade de obtencao de
copia de que trata o § 5° deste artigo, o
requerente podera solicitar que, as suas
expensas e sob supervisdo de servidor publico,
a reproducao seja feita por outro meio que nao
ponha em risco a integridade do documento.

Art. 7° A busca e o fornecimento da
informagéo sao gratuitos, ressalvada a
cobranga do valor referente ao custo dos
servigos e dos materiais utilizados, tais como
reproducéao de documentos, midias digitais e
postagem.

§ 1° Fica isento de ressarcir os custos
dos servicos e dos materiais utilizados aquele
cuja situagido econémica nao lhe permita fazé-
lo sem prejuizo do sustento proprio ou da
familia, declarada nos termos da Lei Federal n°
7.115, de 29 de agosto de 1983,

§ 2° Caso seja requerida justificadamente
a concessao da cépia de documento, com
autenticagio, podera ser designado um servidor
para certificar que confere com o original.

Art. 8° As informagdes de interesse
publico serdo disponibilizadas no sitio
eletréonico da Prefeitura Municipal de Macapa,
0s quais serao atualizados, rotineiramente, e
devera atender, entre outros, aos seguintes
requisitos:

I - conter formulario para requerimento
de acesso a informagao;

il - conter ferramenta de pesquisa de
contetdo que perml/ta o acesso a informacao,
de forma objetiva, transparente, clara e em
linguagem de facil compreenséo;

Il - possibilitar a impressao de
relatdrios, planilhas e texto, de modo a facilitar
a analise das informacdes;

IV - garantir a autenticidade e a
integridade das informagdes disponiveis para
aACLSO)

V - manter atualizadas s informagdes
disponiveis para acesso;

Vi - indicar local que permita ao
interessado comunicar-se pessoalmente com o
Sewvico de Informagac ac Tidad3o~ SIC;

Vi - adotar as medidas necessarias para
garantir a acessibilidade de conteado para
pessoas com deficiéncia, nos tevmos diy
iegisiagao propria.

Paragrafo Gnico. E dever dos érgdos e
entidades vnudi paiis promover, independente
de requerimento, a divulgacéo em seus sitios na
Internet de informacdes de interesse coletivo
ou geral por eles produzidas.

Art. 9° Deverdo ser disponibilizadas no
enderego eletronico da Prefeit Municipal de

Macaps as sequinkes informagdes de interesse

publico:
| - estwtuva

competéncias, legisiagao aplicavel, principais

Cargos € Seus ecupantes, endereco e telelones

das unidades, horarios de atendimento ao
publico;

organizaciomal

TEOPUINOAYEl; PIHILIPaIo HITias § TEToWIsaWoe =
quando existentes, indicadores de resultado e

impacto;
i - receita orgcamentaria arrecadada;
IV -~ repasses ou transferéncias de

recursos financeiros;

V - execucdo orgamentaria e financeira
detalhada em nivel de grupo de despesa;

Vi - licitagbes realizadas e em
andamento, com editais, anexos e resultados,
alem dos contratos firmados e notas de
empenho emitidas;

Vil - remuneracao e subsidio dos cargos,
postos, graduagao, fungio e emprego publico;

Vill - respostas a perguntas mais
frequentes da sociedade;
IX - contato da autoridade de

monitoramento, designada nos termos do art.
40, da Lei n° 12.527/2011, e telefone e correio
eletronico do Servigco de Informagbes ao
Cidadao - SIC.

Paragrafo unico. As informacdes poderao
ser disponibilizadas por meio de ferramenta de
redirecionamento de pagina na Internet, quando
estiverem disponiveis em outros sitios
governamentais.

Art. 10 No caso de indeferimento de
acesso as informacbes ou as razoes da
negativa do acesso, podera o interessado
interpor recurso contra a decisio, no prazo de
dez dias, a contar da sua ciéncia.

§ 1° O recurso sera apresentado na
Quvidoria Geral do Municipio, que o
encaminhara a autoridade que exarou a decisédo
impugnada, devendo se manifestar no prazo de
dez dias.

§ 2° A Ouvidoria avaliaréd a resposta da
autoridade que exarou tal decisdo e, sendo
satisfativa, encaminhara a resposta final ao
cidadao. Caso a resposta nao seja satisfativa, a
Ouvidoria encaminhara os autos, por oficio, a
Comisséo Mista de Reavaliagéo de
infor magses.

Art. 11 Fica criada a Comissds Mistq de
Reavaliagéo de Informagdes com a seguinte
composicio: ‘

I - um representante da Secretaria
Manicipal de Adwinistiagie;

Il - um representante da Secretaria
Municipal de Planejamento;

It ~ um representante da Secretaria
Municipal de Financas, .

IV - um representante da Procuradoria
Geval do’ Mumicipio;

V - um representante da Controladoria
Geral do Municipio;

& 1° A indicagdo e vomeacdo dos
membros da Comissao Mista de Reavaliagéo de
Informagées é da responsabilidade do Prefeito
Manicipal, parq mandato de dois anes,
pevmitida & recondugdia),

§ Z O menbro da Comismdo Mista de
Reavaliagdo de Inforrp(les podad ser
desligado da fumcdp nos cagos de renindg
faita injustificada a tres reunioes consecutivas
ou desligamento do 6rgéo que representa.
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§ 3° O membro da Comissdo Mista de
Reavaliagao de Informacdes estara impedido da
funcdo, no julgamento de determinado
processo, caso ele seja o principal responsavel
pela negativa da informagéo, devendo, neste
contexto, ser substituido pelo Quvidor Geral do
Municipio de Macapa-AP.

§ 4° A Presidéncia da Comissao Mista de
Reavaliacéo de Informagées sera indicada pelo
Prefeito Municipal dentre os seus membros,
com mandato de 02 (dois anos), podendo ser
reconduzido.

Art. 12 Cabe a Comissédo Mista de
Reavaliagdo de Informacgées:

! - manter registro dos titulares de cada
6rgaoc e entidade do Poder Executivo Municipal,
para decisdo quanto ao acesso a informagdes e
dados sigilosos ou reservados da respectiva
area;

Il - requisitar da autoridade que
classificar informacgéo como sigilosa,
esclarecimentos ou acesso ao conteiido,
parcial ou integral da informagéo;

H1 - rever a classificacéo de informacgées
sigilosas, de oficio ou mediante provocacéo de
nessoa interessada. observandn o disnosto na
Kegislagao federal sobre essa classificasio,

IV - recomendar medidas para
aperfeicoar as normas e procedimentos
necessarios a implementacao desta Lei;

V - manifestar-se sobre reclamagio
apresentada contra omissio ou recusa de
autoridade municipal, quanto ao acesso a
informacdes.

Art. 13 Ao Presidente da Comissiao Mista
de Reavaliacédo de Informagdes cabe:

1 - presidir os trabalhos da Comissfo;

il - aprovar a pauta das reunides
ordinarias e as ordens do dia das respectivas
sessoes;

il - dirigir, intermediar as discussoes, de
forma que todos participem e coordenar os
debates, interferindo para esclarecimentos;

1V - designar o membio secreldhio, Paba.
lavratura das atas de reunido;

V - convocar reunides extraordinarias e
as respectivas sessbes; e

VI - remeter ao Secretario de
Governadotia a ata com Q% decisoes fomadas
pelo colegiado, para serem encaminhadas ao
Prefeito Municipal.

§ 1° A Comissdo Mista de Reavaliagio dp
intformacoes reunir-se-a, sempreé que convoeady
pelo presidente. 4 €

§ 2° A Comissio Mista de Regualiagao da
informagodes atuara junto a Ouvidoria Gerai do
Municipio.

Art. 14 Nao podera ser l\a.gado acesso as
informagdes necessarias a tutela judicial ou
administrativa de direitos fundamentais.

Parjorafo dnico O vedquecente deverd
apresentar razées que demonsfrem 5 existenciy
de nexo entre a9 informagdes requeridzs e o
direito que se pretende protegea;.] —

Art. 15 A Ouvidoria Geral do Municipio
desenvolvera atividades para:

I ~ promogdo de campanha de
abrangéncia municipal de fomento a cuitura da
transparéncia na administracio piblica e
conscientizacdo do direito fundamental de
acesso a informagéo;

Il - treinamento dos agentes publicos e,
no que couber, a capacitacao das entidades
privadas sem fins lucrativos, no que se refere
ao desenvolvimento de praticas relacionadas a
transparéncia na administracao publica;

i - monitoramento dos prazos e
procedimentos de acesso a informagéo;

IV -~ definicdo do formulario padrao,
disponibilizado em meio fisico e eletrénico, que
estara a disposicéo na Internet e no Servigo de
Informagéao ao Cidadao - SIC.

Art. 16 Na aplicagcéo desta Lei serido
observadas e devidamente especificadas, em
decreto regulamentador, as questdes sobre
classificagao de informacoes secretas,
sigilosas e reservadas; o acesso a informagdes
pessoais; a responsabilidade sobre o acesso e
divuilgagdo de informagdes e  demais
procedimentos. v

Art. 11 Mos €as05 omissos, 3plivd -9,
subsidiariamente, a Lei Federal n°® 12.527/2011.

Art. 18 O Poder Executivo regulamentara
esta Lei no prazo de cento e vinle dias, apds a
sua publicagao.

Art. 19 Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
em Macapa, 24 de Junho de 2017.

CLECIO LUIS VILHENA VIEJRA
Prefefto Municipal de Macapa

LEI N° 2.266/2017 - PMM

PUBLICHK NG l“di’nn‘ani\) w0
MUNICIPIO DE MACAPA
O INSTITUTO INOVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:

Faco saber que a Camara Municipal de

Art. 1° Fica outorgado o Tituvle de

Estagio e Aprendiz, associagéo civil sem fins
econdmicos e de carater social, com
personalidade juridica de direito privado,
inscrita sob o CNPJ n° 20.102.605/0001-09,
fundado em 14 de margo de 2014, com sede sito
Bairro Santa Rita, CEP: 68.901-280, Municipio
| ¥

Prestanos an

12 ¢ ¢ RN 5 ]

1.438/2005 0 relerantes sorvicos

Muanicipio de NMeag sl




painics mwsnicipal;

V - as disposicdes relativas as despesas
com pessoal e encargos sociais;

Vi - as disposigdes sobre aiteragdes na
legislagéo e sua adequacio oreamentirias

Vil - as disposicdes relativas ao controle

e transparéncia;
Vil - o regime de exerucﬁo das

piogramugbes  Inoividas o 1 SCigaY P
emendas individuais;

1Y - disposicfeos fia=is,

Paragrato unico. integram esia Lei de
Diretrizes Orgcamentarias os Anexos de Metas
Fiscais, o de Riscos Fiscais e o Anexo de
Receitas Previdenciarias realizadas e projeclo
Atuarial do RPPS para 2018.

CAPITULO |

bidy PREQRIDADE?

ADMINISTRAGAOQ PUBLICA M!!N!f‘wn'

At - 2°
estabelecera

O Pn =% -h."" Hoo BE e :<_;;:.‘y
como pnondades basicas:
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Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de Promover o pleno acesso a populagdo aos
sua publicagao. direitos sociais fundamentais, assegurar a
efetividade da protecdo dos direitos humanos
Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, de forma transversal, com oferta continuada de
em Macapa, 24 de Jutho de 2017. servigos e ampliacdo de acessos e cobertura,
construir o legado para uma cidade ordenada,
sustentavel com mobilidade wurbana e
seguranca, desenvolver a economia local, em
S VILHENA VIE1 convergéncia com o© ordenamento urbano
PREFEI MUNICIPAL DE MACAPA sustentavel, e alavancando potenciais naturais,
produtivos e culturais, promover a
sustentabilidade ambiental em Macapa,
. LEI N® 2.267/2017 - PMM elaborar politicas para o para o
desenvolvimento territorial sustentavel,
DISPOE SOBRE AS avancgar na gestido mobilizadora, democratica,
DIRETRIZES PARA A na participac¢éo popular e transparéncia
ELABORACAO E ter uma Prefeitura organizada para atendimento
EXECUGCAO DA LEI qualificado ao municipe e servicos de melhor
ORCAMENTARIA DE 2018 qualidade, garantir e coordenar o esforgo
E DA OUTRAS municipal de planejamento e gestio, elaborar
PROVIDENCIAS concepgio e metodologia do projeto de Macapa
300 anos, estabelecer a Agenda de
O PREFEITO DO MUNICIiPIO Desenvolvimento Torrltorlal (ADT), estabelecer
Faco saber que a Camara Municipal de agendas Transversais nas areas de: Igualdade
Macapa aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: Racial, Mulheres, Idosos, Direitos Humanos e
Juventude, além do alcance do equilibrio das
DISPOSICAO PRELIMINAR financas  pablicas do  municipio, em
consonancia com as diretrizes de Governo que
Art. 1° Esta lei estabelece as diretrizes constardo da lei que instituir o Plano Pluriznuat
orgamentarias do Municipio de Macapa para o do Municipio de Macaps - PPA, para o
ano de 2017, exercicio financeiro de 2018, em quadriénio 2018-2021.
cumprimento ao disposto no art. 165, §2° da Paragrafo dnico. As metas e as
Constituicdo Federal, e no art. 4° da Lei prioridades da Administragdo, para o exercicio
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e financeiro de 2018, constario especificadas no
no art. 126, da Lei Organica do Municipio PPA - 2018/2021, em anexo proprio, as quais
compreendendo: terao precedéncia na alocagio de recursos na
| - a estrutura e organizagido dos Lei Orgamentaria de 2018, ndo se constituindo,
orgamentos; todavia, em limite a programacio das despesas.
Il - as diretrizes para a elaboragéo e CAPITULO It
execugio dos orgamentos do Municipio; DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS
Il - as vedacgdes e transforénclas para o ORCAMENTOS
setor privado; Art. 3° Para efeito desta Lei entende-se
IV - as disposic8rs rolativas A divida phor:

administragdo direta (abrangidos os fundos
especiais e orgaos auténomaos), da
administragdo indireta (autarqula, fundacgéo ou

emprosa estatsl Adg e ardens :ﬂ} 2 o © Muntefnin

consigna dotar;oes especificas para a
realizacio de seus programas de trabalho e
sobre 0s quals exerce o poder de dlsposk;ao,

<

Instltuclonal .
It~ érodn  orcamentario: tem nor

constituindo-se na categoria mais elevada da
Classificacdo Institucional, no ambito do qual
0s Orgaos podem ser detalhados por unidades
orcamentarias, com programas de trabalho
definidos;

direta ou indireta

administracido publica

Bre oo b o
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